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ENOTA DE ABERTURA

“Viver sem trabalhar num pais a beira mar”

Era este o titulo de um dos mais delicio-
sos livros satiricos dos anos oitenta do
século passado, onde o autor, Luis Cam-
pos, identificava e retratava, de forma fi-
namente critica e bem-humorada, todo
uma diversidade de esquemas utilizados
por diversos grupos da populagéo portu-
guesa para sobreviver naqueles tempos
de pobreza e permissividade que se se-
guiram a “Revolugéo dos Cravos”.

Quarenta anos volvidos (estranha coin-
cidéncia, mas s6 na duracdo, com os ou-
tros 40 anos da “longa noite”...), muita
coisa mudou obviamente, em particular
os “esquemas” de entdo. S6 o que nido
mudou foi a cultura subjacente que,
todos os dias, nos esfrega na cara a evi-
déncia de que as melhores formas de en-
riquecer ou de simplesmente “ir levando
a vidinha” ndo sao através do trabalho.

A propésito, importa referir que naquela
altura, como hoje, trabalho e emprego
ndo sao sinénimos. E possivel ter muito
trabalho sem ter um emprego, da mesma forma como é possivel
ter um ou varios empregos e nunca trabalhar. Da mesma forma
que é possivel ter um ou mais subsidios e acumular os mesmos
com emprego ou empregos e, por fatalidade, até com trabalho!

. .

Para quem quiser aprofundar a matéria aconselho a leitura do
livro, ainda que adquiri-lo s6 seja possivel em alfarrabistas ou
na internet.

A situagédo que hoje vivemos com a COVID-19 e o comporta-
mento da administracédo publica, maioritariamente paralisada e
em casa, fez sobressair alguns dos tragos mais negativos do seu
funcionamento alheado dos cidadaos, incompetente, ineficaz e

LUIS CAMPOS

caro, que traduzem bem a cultura do
“cada um trata de si e o Estado dos seus”
que ha muito se instalou. O sacrossanto
SNS que se pretende cuidar da saude
publica (e da dos portugueses), que tem
cerca de 131 000 profissionais, dedicou-
se quase exclusivamente a COVID e de-
samparou as outras doengas. Os
internados nunca ultrapassaram um nu-
mero a rondar os mil, mas entretanto fi-
caram por tratar dezenas ou centenas de
milhares de outros casos, nao se realiza-
ram mais de 2 milhdes de consultas de
diagndstico e morreram a mais do que a
média dos ultimos anos, de margo a
agosto, quase seis mil portugueses (sem
COVID). Concluséao, a falta de resposta
do SNS deixou morrer 5 vezes mais por-
tugueses que aqueles que a COVID
matou!

Porqué? Porque nao funciona e nin-
guém, a comecar pela Ministra da
Saulde, gere ou se responsabiliza pelo
que se passa. Em maio, o numero de fal-
tas ao servico no SNS rondou as 600 000. Sim, parece inacre-
ditavel, mas faltaram em média, todos os dias, mais de 27 000
profissionais. Vinte e tal por cento de absentismo! E nao foi cer-
tamente por cobardia, uma vez que os numeros de faltas néo
andam habitualmente muito longe destes. Faltam, maioritaria-
mente, por motivos de doenca. Ao que parece, 0 SNS nem da
salde dos seus consegue cuidar...

Solucao a portuguesa: contratar mais gente.
O governo ja anunciou que vai integrar imediatamente mais

3.000 profissionais de saide no SNS. Provavelmente, nas se-
manas seguintes, vai aumentar o nimero de faltas!
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COVID-19

m O ComERcIO E 0 ESTADO DE
CONTINGENCIA ATE 14 DE OUTUBRO

O Conselho de Ministros reunido em 24 de setem-
bro aprovou, via Resolugao 81/2020, de 29 de se-
tembro, a prorrogacdo até 14 de outubro da
declaragado da situagéo de contingéncia em todo
o territério nacional aprovada pela Resolugéo do
Conselho de Ministros 70-A/2020, de 11 de se-
tembro, para o periodo de 15 a 30 de setembro.

RCM esta que, face ao aumento do nimero de contagios e
ao aumento do numero de pessoas em circulagao resultante
do inicio do ano letivo, em particular nas Areas Metropolitanas
de Lisboa e do Porto (AML e AMP), adotou algumas medidas
mais restritivas do que as que tinham vigorado anteriormente
a 15 de setembro.

As medidas estao devidamente desenvolvidas na Circular re-
ferida infra da CCP, Confederagdo do Comércio e Servigos
de Portugal, cuja Diregdo a APCMC integra, permitindo-nos
apenas destacar infra as respeitantes aos horarios de funcio-
namento e aos horarios de trabalho diferenciados de entrada
e saida, cuja adogéo é recomendada no pais e apenas obri-
gatoria na AML (municipios de Alcochete, Alimada, Amadora,
Barreiro, Cascais, Lisboa, Loures, Mafra, Moita, Montijo, Odi-
velas, Oeiras, Palmela, Seixal, Sesimbra, Setubal, Sintra e
Vila Franca de Xira) e na AMP (municipios de Arouca, Espi-
nho, Gondomar, Maia, Matosinhos, Oliveira de Azeméis, Pa-

redes, Porto, Pévoa de Varzim, Santa Maria da Feira, Santo
Tirso, Sdo Jodo da Madeira, Trofa, Valongo, Vale de Cambra,
Vila do Conde e Vila Nova de Gaia).

HORARIOS DE FUNCIONAMENTO

A proibigao de abertura em todo o pais dos estabelecimentos
antes das 10h00 n&o é nova mas aplica-se APENAS aqueles
(em geral, de comércio a retalho e de prestagéo de servigos)
que estiveram encerrados ou com atividade suspensa e re-
tomaram as suas atividades ao abrigo das diversas Resolu-
¢bes publicadas desde abril p.p. que aprovaram as situagdes
de emergéncia, calamidade ou alerta.

Nao € pois o caso dos estabelecimentos do setor do comércio
de materiais de construg¢ao, por grosso e ou a retalho, e de
prestacao de servigos relacionados com a instalacao, repa-
racado e manutengao de sistemas e equipamentos diversos,
para nao falar da industria propriamente dita, que nunca
foram legalmente obrigados a encerrar ou a suspender a ati-
vidade.

TELETRABALHO E HORARIOS DE TRABALHO DES-
FASADOS

1. O regime de teletrabalho mantém-se como
obrigatério, sempre que as fungbes o permi-
tam;

2. Nao sendo adotado o regime de teletraba-
Iho, as empresas

DEVEM (obrigagéo), relativamente as insta-
lagbes localizadas na AML e AMP, ou
PODEM (recomendacgao), relativamente as
localizadas noutras areas do Pais,

Implementar medidas de prevencao e mitigagdo dos riscos
decorrentes da pandemia, adotando nomeadamente, exceto
se tal se afigurar manifestamente impraticavel:
- Escalas de rotatividade de trabalhadores entre os regi-
mes de teletrabalho e presencial, diarias ou semanais, ou
- Horarios diferenciados de entrada e saida, ou
- Horarios diferenciados de pausas e de refeigdes.

A alteragao de horario de trabalho, com respeito pelos limites
diario e semanal do periodo normal de trabalho e descansos
diario e semanal, é um direito do empregador, decorrente do
seu poder de diregdo, para a qual sé precisa do acordo do
trabalhador se o horario praticado tiver sido igualmente acor-
dado com ele (ndo sendo evidéncia desse acordo o horario
estar estabelecido no contrato de trabalho ou a circunstancia
de ser praticado ha mais ou menos tempo).

Para o efeito, a empresa apenas é obrigada a consultar os
trabalhadores envolvidos, com a antecedéncia minima de 7
dias relativamente a data da respetiva produgao de efeitos, e
a afixar o novo horario no local habitual, ndo tendo que dele
dar conhecimento a ACT.

O Conselho de Ministros aprovou entretanto a 17 de setem-
bro, em decreto-lei, o regime de horarios desfasados, depois
de ter ouvido os parceiros sociais, a presente data ainda ndo
publicado, sabendo-se ja, por exemplo, que reduz para 5 dias
o prazo de 7 dias supra referido.

Consulte as RCM 81/2020 e 70-A/2020 e a Circular da CCP
131/2020 em www.apcmc.pt

m PRORROGAGAO E ALTERAGAO DE MEDIDAS
EXCECIONAIS

O Decreto-Lei 78-A/2020, de 29 de setembro, procedeu a al-
teracéo e prorrogacéo de algumas das medidas excecionais
aprovadas no ambito do combate a pandemia do Covid-19.

Assim, o regime de protegao dos créditos das familias, em-
presas, instituicdes particulares de solidariedade social e de-
mais entidades da economia social é estendido por mais 6
meses, até 30 de setembro de 2021.

Os créditos concedidos a pessoas singulares, como o crédito
a habitagéo, e os créditos concedidos as empresas perten-
centes aos setores mais afetados pelo impacto econdémico da
pandemia, continuam a poder beneficiar da suspensao do pa-
gamento de capital, juros, comissdes ou outros encargos, du-
rante este periodo adicional.

As empresas dos setores mais afetados dispdem também de
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uma extensao da maturidade dos seus créditos, pelo periodo
de 12 meses, que acresce ao periodo em que esses créditos
foram diferidos por efeitos do presente regime.

O restante tecido empresarial retomara o pagamento de juros
a partir de 1 de abril de 2021, beneficiando da suspensao do
pagamento de capital até 30 de setembro do mesmo ano.

No ambito desta alteragéo, fica proibida aos beneficiarios a
distribuicdo de lucros, sob qualquer forma, o reembolso de
créditos aos socios e a aquisicao de agbes ou quotas proé-
prias, sob pena de cessagao imediata das medidas de apoio

Estas medidas aplicam-se de forma automatica aos créditos
ja abrangidos pelo regime da moratéria, podendo as entida-
des beneficiarias opor-se a essa prorrogagao ou a extenséo
de maturidade, quando aplicavel, ou solicitar a aplicagéo da
moratéria por um periodo inferior ao que se encontra previsto
no decreto-lei.

O regime excecional e temporario relativo aos contratos de
seguro passa também a vigorar até 31 de marco de 2021, de-
vendo de qualquer modo as seguradoras proceder a divulga-
¢ao das medidas pelos seus clientes e nos seus portais.

m REGRAS NA ORGANIZAGAO DE
CONGRESSOS, FEIRAS, SEMINARIOS E OUTROS
EVENTOS CORPORATIVOS

O Despacho 8998-C/2020 do Ministro da Economia, de 18 de
setembro, procedeu a atualizagdo das regras aplicaveis a
realizagcao de eventos corporativos, em execug¢ao da Reso-
lugdo do Conselho de Ministros (RCM) 70-A/2020, de 11 de
setembro, que declarou o Estado de Contingéncia a partir de
15 de setembro e que permite a realizagao em todo o pais de
eventos de natureza corporativa em espagos adequados para
o efeito, excecionando-os da regra que ndo permite a reali-
zagao de celebragdes e de outros eventos que impliquem
uma aglomeracao de pessoas em numero superior a 10.

Consideram-se eventos corporativos as reunides, congres-
sos, exposigdes e feiras comerciais ou de artesanato, semi-
narios, conferéncias ou eventos similares, organizados por
entidades publicas ou privadas, destinados aos membros ou
colaboradores da instituicao organizadora ou abertos ao pu-
blico ou a terceiros, seja mediante convite ou por inscricédo
aberta, com ou sem cobrancga de qualquer quantia aos parti-
cipantes ou expositores, que sejam realizados em espacos
adequados para o efeito, sejam estes propriedade da enti-
dade organizadora ou de terceiros.

O presente despacho nao se aplica a reunides internas de

uma organizac&o ou empresa no contexto normal da sua ati-
vidade, como assembleias gerais ou reunides dos seus Or-
géos de gestdo e demais 6rgaos sociais, 0 que merece a
discordancia da CCP, Confederacao do Comércio e Servigos
de Portugal, cuja Diregdo a APCMC integra, as quais, como
os demais eventos corporativos referidos, devem observar as
regras gerais dos artigos 7.° a 9.° e 16.° da referida RCM, e
elencadas no Despacho

Consulte o Despacho em
https://dre.pt/application/file/a/143189617

m PEDIDOS DE APOIO PARA PERIODOS
RETROATIVOS (MARGO A AGOSTO)

Estéo disponiveis na Seguranca Social Direta (SSD), entre
os dias 23 e 30 de setembro, os formularios para realizagao
de pedidos de apoio para periodos retroativos no ambito do
"Apoio extraordinario a redugao da atividade econémica" e da
“Medida extraordinaria de incentivo a atividade profissional”
para Trabalhadores Independentes e para Membros de Or-
géos Estatutarios.

Este periodo excecional destina-se a possibilitar o acesso a
estes apoios extraordinarios aos trabalhadores independen-
tes (T1) e/lou membros de érgédos estatutarios (MOE) que, afe-
tados na sua atividade econémica pelos efeitos da pandemia
COVID-19, nos periodos anteriores ndo conseguiram subme-
ter os respetivos processos, ou ndo reuniam requisitos para
a submissao das respetivas candidaturas.

QUEM PODE APRESENTAR PEDIDOS DE APOIO NO AMBITO DO "APOIO
EXTRAORDINARIO A REDUGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA"

/' TRABALHADORES INDEPENDENTES: Para o apoio referente
aos meses de margo a agosto — trabalhadores abrangidos ex-
clusivamente pelo regime dos trabalhadores independentes
€ que nao sejam pensionistas.

Além destes, os trabalhadores independentes que também
estejam abrangidos pelo regime de trabalhadores por conta
de outrem e ndo aufiram, neste regime, mais do que o valor
do IAS e que nado sejam pensionistas, podem fazer o pedido
de apoio para os meses de maio a agosto.

' EmPRESARIOS EM NOME INDIVIDUAL: Para o apoio referente
aos meses de margo a agosto — trabalhadores abrangidos ex-
clusivamente pelo regime dos trabalhadores independentes
€ que nao sejam pensionistas.

Além destes, os trabalhadores independentes que também
estejam abrangidos pelo regime de trabalhadores por conta
de outrem e ndo aufiram, neste regime, mais do que o valor
do IAS e que ndo sejam pensionistas, podem fazer o pedido
de apoio para os meses de MAIO A AGOSTO.

Os Empresarios em Nome Individual (ENI) devem requerer o
apoio acedendo através da opgao de Trabalhadores Indepen-
dentes, disponivel em “Emprego > MEDIDAS DE APOIO
(COVID-19) > Apoio extraordinario a redugao da atividade
econdmica de Trabalhador Independente”.

/' GERENTES E SOCIOS-GERENTES das micro e pequenas em-
presas, bem como os MEMBROS Dos ORGAOS ESTATUTARIOS
(MOE) pe FuNDAGOES ou COOPERATIVAS com fungdes equiva-
lentes aqueles
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Para o apoio referente aos meses de margo a agosto — desde
que nao sejam pensionistas e que tenham enquadramento
exclusivo no regime de MOE, ainda que em mais do que uma
entidade empregadora.

A Seguranca Social vai reanalisar oficiosamente todos os pe-
didos oportunamente efetuados, de acordo com as novas re-
gras.

O Apoio extraordinario a redugéo da atividade econémica é
atribuido por um més, prorrogavel até ao maximo de 6 meses,
a terminar até dezembro de 2020.

Quem pode apresentar pedidos de apoio no ambito da “Me-
dida extraordinaria de incentivo a atividade profissional”

1! TRABALHADORES INDEPENDENTES
Para o apoio referente aos meses de maio a agosto — traba-
Ihadores que, em margo de 2020, se encontravam exclusiva-
mente abrangidos pelo regime dos trabalhadores
independentes, ou que estejam também abrangidos pelo re-
gime de trabalhadores por conta de outrem e nao aufiram,
neste regime, mais do que o valor do IAS, e que ndo sejam
pensionistas e que:
- Tenham iniciado atividade ha mais de 12 meses e nédo
preencham as condig¢des referidas no n. °1 do artigo 26°
do DL 10-A/2020, de 13 de margo na sua redagao atual;
ou
- Tenham iniciado atividade ha menos de 12 meses; ou
- Estejam isentos do pagamento de contribuigdes, por
forgca do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 157° do
Cddigo dos Regimes Contributivos.

A Seguranga Social vai reanalisar oficiosamente todos os pe-
didos oportunamente efetuados, de acordo com as novas re-
gras.

A Medida extraordinaria de incentivo a atividade profissional
é atribuida por um més, prorrogavel até ao maximo de 3
meses, a terminar até dezembro de 2020.

Mais informagcdo em http://www.seg-social.pt/noticias/-
/asset_publisher/9N8j/content/abertura-de-periodo-extraordi-
nario-de-pedidos-de-apoio

m DOENCA E ISOLAMENTO PROFILATICO

O Decreto-Lei 62-A/2020, de 3 de setembro, alterou pela 20.2
vez o Decreto-Lei 10-A/2020, de 13 de margo, que consagra
medidas excecionais e temporarias de resposta a pandemia,
concretizando a adequada protegao na doenga por COVID-
19 aos trabalhadores por conta de outrem e trabalhadores in-
dependentes do regime geral de segurancga social aprovada
pela Lei 27-A/2020, de 24 de julho.

Assim, em situagao de doenga motivada por COVID-19, te-
nham os beneficiarios estado previamente ou ndo em situa-
¢do de isolamento profilatico, ttm os mesmos direito a
atribuicédo de subsidio de doenga igual a 100% da remunera-
¢ao de referéncia, por um periodo maximo de 28 dias, sem
necessidade de observancia do periodo de espera, descon-
tando-se a este limite, se for o caso, o periodo entretanto de-
corrido em isolamento profilatico, com a obrigagcdo de
reavaliagdo da situagédo do doente a cada 14 dias, no ma-
ximo.

No periodo de doenca posterior aos referidos 28 dias o sub-

sidio de doencga devido é calculado de acordo com as per-
centagens ditas «habituais» (55% até 30 dias, 60% de 31 a
90 dias, 70% de 91 a 365 dias e 75% nos restantes dias).

m CANDIDATURAS A MEDIDA ESTAGIOS
ATIVAR.PT

O IEFP estabeleceu o periodo de candidaturas a medida Es-
tagios ATIVAR.PT, fixando-o entre os dias 1 de outubro e 18
de dezembro de 2020.

L ot -3¢ 0o

Recorde-se que a medida Estagios ATIVAR.PT se traduz num
apoio a insercao de jovens no mercado de trabalho ou a re-
conversao profissional de desempregados através do desen-
volvimento de uma experiéncia pratica em contexto de
trabalho.

Os Estagios ATIVAR.PT, que substituem os Estagios Profis-
sionais, reforgam a valorizagédo das qualificagdes através da
majoracao das bolsas de estagio para os estagiarios com
qualificacdo acima do secundario. Além disso, € introduzido
um conjunto de mecanismos transitérios (até 30 de junho de
2021) de resposta aos novos desempregados, com o alarga-
mento do dmbito de elegibilidade dos destinatarios da me-
dida, passando assim a ser abrangidos candidatos até 35
anos (anteriormente apenas podiam ter até 30 anos), bem
como as pessoas com mais de 35 anos se estiverem desem-
pregadas ha mais de seis meses (ao invés dos anteriores 12
meses).

Salienta-se, ainda que, também transitoriamente e até 30 de
junho de 2021, a comparticipacao do IEFP na bolsa de esta-
gio aumenta de 65% para 75% no regime geral e o prémio
ao emprego, atribuido no caso da conversao de contratos de
estagio em contratos sem termo, passa de um valor maximo
de € 2.194 para € 3.072 no regime geral.

A empresa interessada apresenta a sua candidatura no portal
do IEFP, devendo registar-se previamente caso ainda o ndo
tenha feito.
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m PRORROGAGAO DO REGIME DE PROTEGAO
DOS ARRENDATARIOS

A Lei 58-A/2020, de 30 de setembro, prolongou até 31 de de-
zembro p.f. o regime de protegdo dos inquilinos aprovado
pela Lei 1-A/2020, de 19 de margo.

Ficam assim suspensos até 31 de dezembro de 2020:
a) A produgéo de efeitos das denuncias de contratos de ar-
rendamento habitacional e ndo habitacional efetuadas pelo
senhorio;
b) A caducidade dos contratos de arrendamento habitacionais
e nao habitacionais, salvo se o arrendatario ndo se opuser a
cessagao;
c¢) A producéo de efeitos da revogacéo, da oposigéo a reno-
vagao de contratos de arrendamento habitacional e ndo ha-
bitacional efetuadas pelo senhorio;
d) O prazo de 6 meses indicado no artigo 1053.° do Cédigo
Civil para restituicdo do prédio em caso de caducidade do ar-
rendamento, se o termo desse prazo ocorrer durante o pe-
riodo de tempo em que vigorarem as referidas medidas;
e) A execugao de hipoteca sobre imével que constitua habi-
tagdo propria e permanente do executado.

A suspenséo depende porém do regular pagamento da renda
devida nos meses de outubro a dezembro, salvo se o arren-
datario estiver abrangido pelo regime de diferimento do pa-
gamento das rendas previsto no artigo 8.° da Lei 4-C/2020,
de 6 de abril.

A Lei permite ainda que possam ser apresentadas, até 31 de
dezembro de 2020, candidaturas com vista ao apoio do IHRU
previsto na Lei 4-C/2020 para as situagdes de mora no paga-
mento da renda devida, no &mbito da pandemia do Covid-19
e desde que se verifique a quebra de rendimentos.

m INCONSTITUCIONALIDADE — PREFERENCIA
DO INQUILINO NA VENDA DE PREDIO

Através do Acordao 299/2020, de 18 de setembro, o Tribunal
Constitucional declarou inconstitucional, com forga obrigatdria
geral, a norma do n.° 8 do artigo 1091.° do Cddigo Civil, adi-
tado pela Lei 64/2018, de 29 de outubro, que conferia ao ar-
rendatario habitacional, nos termos previstos para o
arrendatario de fragdo autdbnoma, o direito de preferéncia na
compra e venda ou dagdo em cumprimento de parte de pré-
dio constituido em regime de propriedade total ou n&o hori-
zontal.

Dispde o seguinte o artigo 1091.°:

1 - O arrendatario tem direito de preferéncia:
a) Na compra e venda ou dagdo em cumprimento do local
arrendado ha mais de dois anos, sem prejuizo do previsto
nos numeros seguintes;
b) Na celebracdo de novo contrato de arrendamento, em
caso de caducidade do seu contrato por ter cessado o di-
reito ou terem findado os poderes legais de administracao
com base nos quais o contrato fora celebrado.
2 - O direito previsto na alinea b) existe enquanto n&o for exi-
givel a restituicdo do prédio, nos termos do artigo 1053.°.
3 - O direito de preferéncia do arrendatario é graduado ime-
diatamente acima do direito de preferéncia conferido ao pro-
prietario do solo pelo artigo 1535.°.
4 - A comunicagéao prevista no n.° 1 do artigo 416.° é expedida
por carta registada com aviso de recec¢ao, sendo o prazo de
resposta de 30 dias a contar da data da rececéo.

5 - E aplicavel, com as necessarias adaptacdes, o disposto
nos artigos 416.° a 418.° e 1410.°, sem prejuizo das especi-
ficidades, em caso de arrendamento para fins habitacionais,
previstas nos numeros seguintes.
6 - No caso de venda de coisa juntamente com outras, nos
termos do artigo 417.°, o obrigado indica na comunicagao o
preco que € atribuido ao locado bem como os demais valores
atribuidos aos iméveis vendidos em conjunto.
7 - Quando seja aplicavel o disposto na parte final don.° 1 do
artigo 417.°, a comunicagao referida no nimero anterior deve
incluir a demonstragao da existéncia de prejuizo apreciavel,
nao podendo ser invocada a mera contratualizagédo da nao
reducao do negdécio como fundamento para esse prejuizo.
8 - No caso de contrato de arrendamento para fins habitacio-
nais relativo a parte de prédio ndo constituido em propriedade
horizontal, o arrendatario tem direito de preferéncia nos mes-
mos termos previstos para o arrendatario de fragdo auto-
noma, a exercer nas seguintes condigoes:
a) O direito é relativo a quota-parte do prédio correspon-
dente a permilagem do locado pelo valor proporcional
dessa quota-parte face ao valor total da transmissao;
b) A comunicagao prevista no n.° 1 do artigo 416.° deve
indicar os valores referidos na alinea anterior;
c) A aquisi¢ao pelo preferente é efetuada com afetacao
do uso exclusivo da quota-parte do prédio a que corres-
ponde o locado.
9 - Caso o obrigado a preferéncia pretenda vender um imovel
nao sujeito ao regime da propriedade horizontal, podem os
arrendatarios do mesmo, que assim o pretendam, exercer os
seus direitos de preferéncia em conjunto, adquirindo, na pro-
porgao, a totalidade do imével em compropriedade.

m REFORMA POR VELHICE - PROFISSOES DE
DESGASTE RAPIDO

O Decreto-Lei 70/2020, de 16 de setembro, procedeu a eli-
minacao do fator de sustentabilidade nos regimes especiais
de antecipacgéo da idade de pensao de velhice, permitindo
que os trabalhadores que exercem profissdes de desgaste
rapido beneficiem do fim da utilizagéo do fator de sustentabi-
lidade no calculo das suas pensdes.

O diploma aplica-se aos pedidos de reforma antecipada apre-
sentados desde 1 de janeiro de 2020 pelos trabalhadores dos
seguintes regimes especiais:

- trabalhadores abrangidos por acordos internacionais na
R. AAcores

- trabalhadores do interior das minas, das lavarias de mi-
nério e da extragédo ou transformagao primaria da pedra,
incluindo a serragem e corte da pedra em bruto

- bordadeiras de casa na Madeira

- profissionais de bailado classico ou contemporaneo

- trabalhadores portuarios integrados no efetivo portuario
nacional

- trabalhadores da Empresa Nacional de Uranio, SA

o=
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- controladores de trafego aéreo

- pilotos comandantes e copilotos de aeronaves de trans-
porte publico comercial de passageiros, carga ou correio
- trabalhadores inscritos maritimos da marinha do comeér-
cio de longo curso, de cabotagem e costeira e das pes-
cas

- trabalhadores inscritos maritimos que exercem atividade
na pesca

mRELATORIO UNico / 2019 ATE 31 OUTUBRO

Decorre este ano, excecionalmente, até 31 de outubro, o
prazo de entrega, pelas empresas (empregadores), do Rela-
tério Unico relativo a 2019, documento que permite a identifi-
cacao do empregador e seus estabelecimentos, volume de
negocios, VAB, pessoas ao servigo, filiagdo sindical, presta-
¢ao de trabalho suplementar, recurso a trabalhadores tempo-
rarios e a prestadores de servigos, e que compreende varios
Anexos:

* Anexo A - Quadro de pessoal (dados reportados a Outu-
bro/2018)

* Anexo B - Fluxo de entrada ou saida de trabalhadores

* Anexo C - Formacao continua

* Anexo D - Atividade do servigo de seguranga e saude no
trabalho

* Anexo E — Greves

» Anexo F — Prestadores de servigos (cujo preenchimento

se mantém opcional. Optando a empresa por néo o preen-
cher, devera assinalar a resposta «N&o» a questédo «Exis-
tiram contratos de prestagéo de servigos em algum periodo
do ano de referéncia do relatério?»)

No portal do Relatério Unico ja estao disponiveis, para além
da fungdo de consulta de IRCT, todos os documentos de
apoio e suporte para o preenchimento e entrega do relatorio
(https://www.relatoriounico.pt/ru/documents.seam).

CCT ouTtorGADO PELA APCMC

O CCT celebrado entre a APCMC e o SITESC e Outros para
o setor, vulgo CCT — Comércio de Materiais de Construcao,
e demais dados necessarios ao preenchimento do Anexo A
(Quadro de Pessoal) mantém as referéncias do passado, que
s&o as seguintes:

a) Codigo do CCT/IRCT: 26170

b) Publicagéo: BTE, | sErIg, N° 1, DE 08/01/2009 (0 respe-
tivo Regulamento de Extenséo foi aprovado pela Portaria
663/2009, de 17 de Junho)

c) Data de produgcéo de efeitos da tabela salarial:
01/01/2008

d) Codigo da APCMC: 0099

CCT - COMERCIO DE MATERIAIS DE CONSTRUGAO (c6pico 26170)

CODIGOS DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS

0838 ANALISTA DE INFORMATICA

29413 ASSENTADOR OU APLICADOR DE 1.
29414 ASSENTADOR OU APLICADOR DE 2.
01085 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO |
01086 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Il
18384 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO IlI
00409 CAIXA

05909 CAIXA DE COMERCIO

00030 CAIXEIRO DE 1.

00031  CAIXEIRO DE 2.

00032 CAIXEIRO DE 3.

00033 CAIXEIRO ENCARREGADO

00253 CANALIZADOR DE 1.

00254 CANALIZADOR DE 2.

00255 CANALIZADOR DE 3.

00156 CARPINTEIRO DE 1.

00157 CARPINTEIRO DE 2.

00642 CARPINTEIRO DE 3.

01690 CHEFE DE COMPRAS

00159 CHEFE DE EQUIPA

00081 CHEFE DE SECGAO

00080 CHEFE DE SERVICOS

00411 CHEFE DE VENDAS

00524 COBRADOR

03444 CONTABILISTA/TECNICO OFICIAL DE CONTAS
00527 CONTINUO

11481 CORTADOR SERRADOR DE MATERIAIS (MET)
00532 COZINHEIRO

01661 DEMONSTRADOR

00536 DESENHADOR PROJECTISTA

00292 DIRECTOR DE SERVICOS

00034 DISTRIBUIDOR

02087 ECONOMO

24142 ELECTRICISTA PRE-OFICIAL DO 1. ANO
24143 ELECTRICISTA PRE-OFICIAL DO 2. ANO
00035 EMBALADOR

00870 EMPREGADO DE REFEITORIO
00023 ENCARREGADO

00541 ENCARREGADO DE REFEITORIO
00184 ENCARREGADO GERAL

00684 ESTAGIARIO DO 1.ANO

00685 ESTAGIARIO DO 2. ANO

28431 ESTAGIARIO DO 3.ANO

00189  FIEL DE ARMAZEM

29410 GERENTE COMERCIAL/LOJA

00325 GUARDA
00328 INSPECTOR DE VENDAS

04298 MAGCARIQUEIRO DE 1.

04299 MACARIQUEIRO DE 2.

07062 MACARIQUEIRO DE 3.

00996 MECANICO DE 1.

00997 MECANICO DE 2.

00998 MECANICO DE 3.

06324 MEDIDOR ORCAMENTISTA

32096 MONTADOR DE ANDAIMES/ESTRUTURAS
16008 MONTADOR DE 1.

16026 MONTADOR DE 2.

16050 MONTADOR DE 3.

00478 MOTORISTA DE LIGEIROS

00479 MOTORISTA DE PESADOS

00567 OFICIAL ELECTRICISTA

02209 OPERADOR DE MAQUINAS

29416 OPERADOR/EMPREGADO DE ARMAZEM
03944 OPERARIO NAO ESPECIALIZADO
02131 ORGAMENTISTA

09668 PEDREIRO/TROLHA DE 1.

09669 PEDREIRO/TROLHA DE 2.

00488 PINTOR DE 1.

00489 PINTOR DE 2.

00490 PORTEIRO

00418 PROGRAMADOR DE INFORMATICA
26243 QUADRO TECNICO SUPERIOR

01527 RECEPCIONISTA/TELEFONISTA

00217 SERRALHEIRO DE 1.

00218 SERRALHEIRO DE 2.

01530 SERRALHEIRO DE 3.

00044 SERVENTE

01531 SOLDADOR DE 1.

01532 SOLDADOR DE 2.

01533 SOLDADOR DE 3.

11288 TECNICO ADMINISTRATIVO

00843 TECNICO DE CONTABILIDADE

26897 TECNICO DE ENGENHARIA

03356 TECNICO DE SECRETARIADO

29415 TECNICO DE VENDAS (C/COMISSOES)
29412 TECNICO DE VENDAS (S/COMISSOES)
00757 TESOUREIRO

00101 TRABALHADOR DE LIMPEZA

96170 RESIDUAL (INCLUI IGNORADO)
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FIM DOS ACORDOS INDIVIDUAIS
DE BANCOS DE HORAS

Cessam no proximo dia 1 de outubro os acordos individuais
de banco de horas celebrados antes de 1 de outubro de 2019,
ao abrigo do artigo 208.°-A do Cédigo do Trabalho (CT).

Termina com efeito nessa data o periodo transitério de um
ano dado pela Lei 93/2019, de 4 de setembro, em vigor desde
1 de outubro de 2019, que revogou aquela disposigéo, adi-
tada ao CT pela Lei 23/2012, de 25 de junho, em pleno tempo
da «troika», como um instrumento de flexibilizacado da orga-
nizacéo do trabalho.

;\\1( JRIM
ORK
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O regime de trabalho em banco de horas continua a ser pos-
sivel (se grupal, i. &, aplicado a um conjunto de trabalhadores,
ou equipa, se¢ao ou unidade econémica) quando previsto em
instrumento de regulamentagéo coletiva de trabalho (o CCT
outorgado pela APCMC n&o o prevé) ou, sendo o IRCT
omisso, desde que aprovado em referendo pelos trabalhado-
res a abranger (art. 208.° e 208.°-B do CT).

No ambito do banco de horas grupal aprovado em referendo,
o periodo normal de trabalho pode ser aumentado até 2h/dia,
atingindo as 50h/semana, com o limite de 150h/ano.

|~

COPRAX SA.
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mIRC/IRS — Mais-vALIAS. CORRECAO MO-
NETARIA 2020

A PORTARIA 220/2020, de 21 de setembro, aprovou os coefi-
cientes de desvalorizagdo da moeda a aplicar aos BENS E DI-
REITOS ALIENADOS DURANTE O ANO DE 2020 (que néo
investimentos financeiros, exceto em imoveis e partes de ca-
pital), cujo valor deva ser atualizado nos termos dos artigos
47.° do CIRC e 50.° do CIRS, para efeitos de determinagao
da matéria coletavel dos referidos impostos.

Lembramos que, para efeito de determinagéo das mais-valias
ou das menos-valias resultantes da alienagao (transmissao
onerosa) de elementos do ativo imobilizado — as quais cor-
respondem a diferenga entre os respetivos valores de reali-
zacgao, liquido de encargos, e de aquisigdo, deduzido das
reintegragdes e amortizagbes praticadas (...) —, dispde o ar-
tigo 47.° do CIRC que o valor de aquisigéo (...) deve ser atua-
lizado mediante aplicacdo de coeficientes para o efeito
publicados, sempre que, a data da realizagao, tenham decor-
rido pelo menos 2 anos desde a data de aquisigéo, sendo o
valor dessa corre¢gdo monetaria deduzido para efeito de de-
terminagéo do lucro tributavel.

Ano Coeficiente Ano Coeficiente
Até 1903 4789,00 1980 10,87
De 1904 a 1910 | 4458,00 1981 8,89
De 1911 a 1914 | 4275,72 1982 7,38
1915 3804,08 1983 5,91
1916 3113,66 1984 4,58
1917 2485,63 1985 3,84
1918 1773,42 1986 3,47
1919 1359,13 1987 3,18
1920 898,05 1988 2,86
1921 585,95 1989 2,57
1922 433,94 1990 2,30
1923 265,56 1991 2,03
1924 223,55 1992 1,87
De 192521936 | 192,68 1993 1,73
De 1937 a 1939 | 187.12 1994 1,65
1940 157,46 1995 1,58
1941 139,85 1996 1,54
1942 120,74 1997 1,52
1943 102,82 1998 1,47
De 1944 a 1950 | 87,27 1999 1,45
De 1951 a 1957 | 80,07 2000 1,42
De 1958 a 1963 | 75,29 2001 1,33
1964 71,96 2002 1,28
1965 69.30 2003 1,24
1966 66,23 21004 1,22
De 1967 a 1969 | 61,93 2005 1,20
1970 57,35 2006 1,16
1971 54,58 2007 1,14
1972 51,03 2008 1,10
1973 46,39 2009 1,12
1974 35,58 2010 1,10
1975 30,40 2011 1,06
1976 25,46 De 2012 22015 | 1,03
1977 19,51 2016 1,02
1978 15,28 2017 1,01
1979 12,06 2018 e 2109 1,00

De 1989 até a data (2020) foram publicadas as seguintes portarias, para os
bens e direitos alienados em:

2020: Portaria 220/2020, de21/9 2004: Portaria 376/2004, de 14/4
2019: Portaria 362/2019, de 9/10 2003: Portaria 287/2003, de 3/4
2018: Portaria 317/2018, de 11/12 2002: Portaria 553/2002, de 3/6
2017: Portaria 326/2017, de 30/10 2001: Portaria 1040/2001, de 28/8
2016: Portaria 316/2016, de 14/12 2000: Portaria 390/2000, de 10/
2015: Portaria 400/2015, de 6/11 1999: Portaria 393/99, de 29/5
2014: Portaria 281/2014, de 30/12 1998: Portaria 280/98, de 6/5
2013; Portaria 376/2013, de 30/12 1997: Portaria 222/97, de 2/4

2012: Portaria 401/2012, de 6/12 1996: Portaria 107/96, de 10/4
2011: Portaria 282/2011, de 21/10 1995: Portaria 388/95, de 21/4
2010: Portaria 785/2010, de 23/8 1994: Portaria 277/94, de 10/5
2009: Portaria 772/2009, de 21/7 1993: Portaria 470/93, de 5/5
2008: Portaria 362/2008, de 13/5 1992: Portaria 395/92, de 12/5
2007: Portaria 768/2007, de 9/7 1991: Portaria 332/91, de 1/4
2006: Portaria 429/2006, de 3/5 1990: Portaria 240/90, de 4/4
2005: Portaria 488/2005, de 20/5 1989: Portaria 237/89, de 30/3

O mesmo se diga para efeito de determinagao do rendimento
sujeito a IRS, atento o disposto no artigo 50.° do respetivo
Cadigo.

m IRS E IRC — PAGAMENTO DE DiVIDAS EM
PRESTAGOES

Tendo em consideracdo a atual situacdo de pandemia e os
efeitos da mesma decorrentes, o Secretario do Estado dos
Assuntos Fiscais, via Despacho n.° 8844-B/2020, de 11 de
setembro (D.R. de 14/9), determinou a AT que disponibilize
oficiosamente aos contribuintes de IRS e IRC a faculdade de
pagamento em prestacdes, sem necessidade de prestacao
de garantia, de dividas de valor igual ou inferior, respetiva-
mente, a € 5000 e € 10 000, independentemente da apresen-
tagdo do pedido, desde que se verifiquem cumulativamente
as seguintes condicgbes:

a) A divida se encontre em fase de cobranga voluntaria;
b) O sujeito passivo ndo seja devedor de quaisquer tribu-
tos administrados pela AT;

c) Adivida se venga até 31 de dezembro de 2020.

O plano prestacional é criado pela AT quando se mostre findo
0 prazo para solicitar o pedido de pagamento em prestagdes,
equivalendo aquele pedido o pagamento da primeira presta-
¢ao, sendo o n.° de prestacdes, de 2 a 12, definido por refe-
réncia ao previsto na tabela anexa ao n.° 4 do artigo 34.°-A
do Decreto-Lei 492/88, de 30 de dezembro.

O pagamento da 1.2 prestagéo ocorre até ao fim do més se-
guinte ao da criagao do plano pela AT e o pagamento das
prestagdes seguintes até ao final do més correspondente.

AAT procede a notificagao dos contribuintes dos planos pres-
tacionais ora criados, que deverdo obter o documento para
pagamento de cada prestacdo (referéncia de pagamento)
através do Portal das Finangas.

mIVA — TAXA INTERMEDIA PARA BAIXOS
CONSUMOS DE ELETRICIDADE

O Decreto-Lei 74/2020, de 24 de setembro, aditou a Lista Il
anexa ao Caédigo do IVA uma nova verba (2.8), reduzindo da
taxa normal para a taxa intermédia de IVA, com efeitos a partir
de 1 de dezembro de 2020, o fornecimento de eletricidade
para consumo (com exclusado das suas componentes fixas)
relativamente a uma poténcia contratada até 6,90 kVA e na
parte que ndo exceda 100 kWh por periodo de 30 dias;

A partir de 1 de margo de 2021, a taxa intermédia aplica-se
na parte do consumo que ndo exceda 150 kWh por periodo
de 30 dias efetuado por familias numerosas, sendo como tais
consideradas os agregados familiares constituidos por 5 ou
mais pessoas.

Portaria a publicar definira o regime a que deve obedecer a
aplicacdo da verba, nomeadamente no que respeita a eletri-
cidade adquirida para consumo de familias numerosas, ao
seu apuramento em tarifas multi-horarias ou regras aplicaveis
ao calculo da proporgédo dos limites de consumo para os
casos em que se verifiquem periodos inferiores ou superiores
a 30 dias.
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m PRINCIPAIS OBRIGAGOES FISCAIS
OUTUBRO

WWW.PORTALDASFINANCAS.GOV.PT

NOTA: ESTA INFORMAGAO NAO INCLUI AS ALTERAGOES, PRORROGAGOES,
DIFERIMENTOS E MEDIDAS DE NATUREZA SIMILAR RELATIVAS A OBRIGAGOES
DECLARATIVAS E DE PAGAMENTO DE NATUREZA FISCAL E CONTRIBUTIVA
APROVADAS NO AMBITO DO COMBATE A0 COVID-19, QUE SAO OBJETO DE
INFORMAGAO AUTONOMA

SUMARIO

ATE AO DIA 12

- IVA - PERIODICIDADE MENSAL - DECLARAGAO PERIODICA (AGO.20)

- SEGURANGCA SOCIAL - REGIME GERAL - ENTREGA DE DECLARAGOES
(SET.20)

- IRS - DECLARAGAO MENSAL DE REMUNERAGOES AT (SET.20)

- IVA - COMUNICAGCAO A AT DAS FATURAS EMITIDAS EM SET.20

ATE A0 DIA 15

- IVA - PERIODICIDADE MENSAL - PAGAMENTO (AGO.20)

ATE A0 DIA 20

- SEGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL - PAGAMENTO (SET.20)

- SEGURANCA SOCIAL - INDEPENDENTES - PAGAMENTO (SET.20)

- FUNDO DE COMPENSACAO - pAGAMENTO (SET.20)

- IRC/IRS - RETENGOES NA FONTE (SET.20)

- SELO - PAGAMENTO DO RELATIVO AASET.20

- IVA - DECLARAGAO RECAPITULATIVA - REGIMES MENSAL E TRIMESTRAL

ATE A0 DIA 31

- [UC - PAGAMENTO - VEICULOS C/ ANIVERSARIO DE MATRICULA EM OUT.20

-IRC /2020 - 2.2 PRESTACAO DO PAGAMENTO ESPECIAL POR CONTA

- IVA - OPCAO PELO REGIME DE |IVA DE CAIXA

- SEGURANGCA SOCIAL - INDEPENDENTES - DECLARAGAO TRIMESTRAL

www.portaldasfinancas.gov.pt

Disclaimer — Este texto é meramente informativo, ndo é exaustivo, néo dis-
pensa a consulta dos textos legais ou o cumprimento de outras obrigacées
previstas em disposi¢bes legislativas, requlamentares ou administrativas,
n&o responsabilizando a Autora.

Nota: Esta informagao néo inclui as alteragées, prorrogagoes, diferimentos
e medidas de natureza similar relativas a obrigagcées declarativas e de pa-
gamento de natureza fiscal e contributiva aprovadas no d&mbito do combate
ao COVID-19, que sao/foram objeto de informagdo auténoma

HATE AO DIA 12

IVA — PERIODICIDADE MENSAL — DECLARAGAO PERIODICA

Os sujeitos passivos enquadrados no regime normal de pe-
riodicidade mensal devem proceder a entrega, via Internet,
da declaragao periddica relativa ao IVA apurado no més de
AGOsTO DE 2020, acompanhada dos anexos que forem devi-
dos.

SEGURANCA SOCIAL — REGIME GERAL — DECLARAGCAO DE
REMUNERAGOES

Deve ser entregue a declaragao de remuneragoes relativa ao
més de SETEMBRO DE 2020, exclusivamente através da Segu-
ranga Social Direta, incluindo pelo empregador que seja pes-
soa singular e com apenas um trabalhador ao seu servigo.

IRS - DECLARAGAO MENSAL DE REMUNERAGOES (AT)

As entidades que pagaram ou colocaram a disposigéo de re-
sidentes em territério portugués, em SeETEMBRO DE 2020, ren-
dimentos do trabalho dependente sujeitos a IRS, ainda que
dele isentos ou excluidos de tributagao, nos termos dos arti-
gos 2° e 12° do CIRS, devem proceder ao envio, pela Internet,
da Declaracdao Mensal de Remuneragdes (AT) para comuni-
cagao de tais rendimentos e respetivas retengdes de imposto,
das deducdes efetuadas relativamente a contribui¢cdes obri-
gatorias para regimes de protegéo social e subsistemas le-
gais de saude e quotizagdes sindicais.

Estao DISPENSADAS DESTA OBRIGAGAO as entidades que nao
exergam atividades empresariais ou profissionais ou, exer-

cendo-as, tais rendimentos ndo se relacionem exclusiva-
mente com essas atividades, as quais podem optar por de-
clarar tais rendimentos na declaragao anual modelo 10.

IVA — CoMmuNICACAO DAS FATURAS A AT

Os sujeitos passivos de IVA s&o obrigados a comunicar a AT,
por via eletrénica, os elementos das faturas que emitiram em
SETEMBRO DE 2020.

HATE AO DIA 15

IVA — PERIODICIDADE MENSAL — PAGAMENTO

Os sujeitos passivos enquadrados no regime normal de pe-
riodicidade mensal devem, se for caso disso, proceder ao pa-
gamento do IVA apurado no més de AGosTo DE 2020.

HATE AO DIA 20

SEGURANCA SOCIAL — REGIME GERAL — PAGAMENTO

Deve ser efetuado o pagamento das contribui¢cdes relativas
ao més de SETEMBRO DE 2020.

SEGURANCA SOCIAL — INDEPENDENTES — PAGAMENTO
Deve ser efetuado o pagamento das contribui¢cdes relativas
ao més de SETEMBRO DE 2020.

FUNDO DE COMPENSAGAO — PAGAMENTO

Deve ser efetuado o pagamento das entregas devidas ao
Fundo de Compensacao do Trabalho (FCT) e ao Fundo de
Garantia de Compensagéo do Trabalho (FGCT) relativas a
SETEMBRO DE 2020.

IRS/IRC — RETENGOES NA FONTE

Deve ser declarado através da Internet e entregue o IRS re-
tido pelas entidades que, possuindo ou devendo possuir con-
tabilidade organizada, atribuiram no més de SETEMBRO DE
2020 rendimentos enquadraveis nas CATEGORIAS B (empre-
sariais e profissionais), E (capitais) e F (prediais).

Também as entidades, com ou sem contabilidade organizada,
que tenham pago ou colocado a disposi¢gdo no més de SE-
TEMBRO DE 2020 rendimentos enquadraveis nas CATEGORIAS
A (trabalho dependente) e H (pensbes), deverdo declarar
pela mesma via e entregar o IRS retido na fonte.

O mesmo se diga para as importancias retidas no més de se-
TEMBRO DE 2020 sobre rendimentos sujeitos a IRC.

IMPOSTO DO SELO — PAGAMENTO

Deve ser declarado através da Internet e entregue pelas em-
presas e outras entidades sobre quem recaia tal obrigacdo o
imposto do selo liquidado no més de SeTEMBRO DE 2020.

IVA — DECLARAGAO RECAPITULATIVA
— TRANSMISSOES INTRACOMUNITARIAS
Deve ser entregue a Declaracao Recapitulativa, via Internet,
pelos sujeitos passivos do regime normal de periodicidade
mensal que em SETEMBRO DE 2020 efetuaram transmissoes

financas %

DIRECCAO-GERAL DOS IMPOSTOS
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intracomunitarias de bens e ou prestagdes de servigos a su-
jeitos passivos registados noutros Estados Membros, quando
tais operacdes sejam ai localizadas nos termos do art.® 6.° do
CIVA, e para os sujeitos passivos do regime normal trimestral
quando o total das transmissodes intracomunitarias de bens a
incluir na declaragcéo tenha no trimestre em curso (ou em
qualquer més do trimestre) excedido o montante de € 50.000.

Também os sujeitos passivos isentos ao abrigo do art.° 53°
do CIVA que tenham efetuado prestacdes de servigos a su-
jeitos passivos registados noutros Estados Membros, em se-
TEMBRO DE 2020 quando tais operacdes sejam ai localizadas
nos termos do art.° 6.° do CIVA, devem proceder a entrega
da Declaracéo Recapitulativa, via Internet.

N ATE AO DIA 31

ImposTo UNIico DE CIRCULAGAO

Deve ser liquidado e pago o Imposto Unico de Circulagdo
(IUC) relativo a 2020 pelos veiculos cujo aniversario de ma-
tricula ocorra no més de OUTUBRO.

A liquidagéo do IUC é efetuada pelo proprio sujeito passivo
através da Internet (obrigatério para as pessoas coletivas),
podendo também sé-lo em qualquer servigo de finangas, em
atendimento ao publico (neste caso, até 2 de novembro).

IRC / 2020 — 2.2 PRESTAGAO PAGAMENTO ESPECIAL POR CONTA
Os sujeitos passivos de IRC que exergam, a titulo principal,
atividade comercial, industrial ou agricola, e os n&o residentes
com estabelecimento estavel no pais que decidiram em
margo passado efetuar o pagamento especial por conta rela-
tivo ao exercicio fiscal em curso em prestagdes, devem agora
proceder ao pagamento da 2.2 prestagao, em valor igual ao
da1.2.

Estao dispensados do PEC os SP que nao efetuem o paga-
mento até 31 de margo, desde que tenham cumprido as ob-
rigacdes declarativas previstas nos artigos 120.° e 121.°
(IES/DA e declaragdo mod. 22) relativas aos 2 periodos de
tributacao anteriores, estando ainda dispensados os SP de

m SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO
- PRoTOCOLO com A MEDIMARCO

AAPCMC e a MEDIMARCO celebraram um proto-
colo com o objetivo de disponibilizar as empresas
associadas a prestagao de servigos externos de
saude e seguranca no trabalho, com qualidade e
em condigbes mais competitivas.

A Medimarco assegura a prestacao de servicos de
saude e seguranca em todo o pais, devendo as
empresas interessadas solicitar o seu contacto em
http.//medifidelis.com/apcmc.html.

CONSIGO
EM TODAS AS
VERTENTES DA VIDA

A cooperacgdo entre a APCMC e a MEDIMARCO surge no
sentido de proporcionar as Empresas do nosso Setor a
prestacao de servigos externos de Salde e Seguranga no
@ Trabalho, que serdo assegurados diretamente pela Medimar-
co atraves de condigdes Unicas e em conformidade com a lei
e com as informagdes técnicas da DGS e da ACT.

IRC que iniciem em 2020 ou tenham iniciado em 2019 a sua
atividade, os SP do regime simplificado, os que tenham dei-
xado de efetuar vendas ou prestacdes de servigos e tenham
entregado a correspondente declaracdo de cessacao de ati-
vidade, os que se encontrem com processos no ambito do
CIRE e, ainda, os SP totalmente isentos de IRC, ainda que a
isencéo nao inclua rendimentos que sejam sujeitos a tributa-
¢ao por retencéo na fonte com caracter definitivo.

IVA — OpgAo PELO «REGIME DE IVA DE CAIXA»

Os sujeitos passivos de IVA que possam e pretendam optar
pela aplicagédo do «Regime de IVA de Caixa» a partir de 1 de
janeiro de 2021 devem comunicar a AT tal opgéo, por via ele-
tronica (area reservada do portal).

O «Regime de IVA de caixa» é facultativo, a ele podendo ade-
rir apenas os sujeitos passivos de IVA com volume de neg6-
cios igual ou inferior a € 500.000 no ano anterior, que nao
exercam exclusivamente uma atividade isenta prevista no ar-
tigo 9.° do CIVA e que n&o estejam enquadradas no regime
de isengéao previsto no artigo 53.° ou no regime especial dos
pequenos retalhistas.

SEGURANCA SOCIAL - INDEPENDENTES

- DECLARAGAO TRIMESTRAL

Os trabalhadores independentes (Tl) sujeitos ao cumprimento
da obrigagéo contributiva devem proceder a declaragéo, atra-
vés da area reservada da seguranga social direta, dos valores
totais dos rendimentos associados a produgéo e venda de
bens e a prestacéo de servicos relativos ao 3.° trimestre de
2020 (passiveis de corregao/substituicao até ao 15 de novem-
bro).

Lembramos que os Tl devem proceder até ao ultimo dia dos
meses de abril, julho, outubro e janeiro a declaragéo (trimes-
tral) dos rendimentos auferidos no 1.°, 2.°, 3.° e 4.° trimestres,
respetivamente.

A declaracao trimestral deve ainda ser apresentada imedia-
tamente antes da suspensao ou cessacao da atividade.

http://medifidelis.com/apcmc.html
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m SISTEMA INTERNACIONAL DE UNIDADES

O Decreto-Lei 76/2020, de 25 de setembro, transpds para o
Direito nacional a Diretiva (UE) 2019/1258, de 23 de julho,
adaptando ao progresso técnico as novas definigbes das uni-
dades de base do Sistema Internacional de Unidades (Sl),
sistema utilizado em todo o mundo como sistema de unidades
universal e coerente em todos os aspetos da vida e como lin-
guagem da ciéncia, da tecnologia, da industria e do comércio,
e que define os nomes, simbolos e definicdes das unidades
de medida, bem como os prefixos e os simbolos dos multiplos
e submultiplos das mesmas unidades e que contempla ainda
recomendacgdes para a respetiva escrita e a utilizagdo dos
simbolos aprovados pela Conferéncia Geral de Pesos e Me-
didas (CGPM).

O diploma entrou em vigor no dia seguinte e revogou o De-
creto-Lei 238/94, de 19 de setembro, que consagrava o an-
terior Sl, aplica-se a todo o territério nacional e abrange os
instrumentos de medi¢do, as medicdes efetuadas e as uni-
dades de grandeza expressas em unidades de medida, no
circuito comercial, nos dominios da saude, da seguranga pu-
blica, do ensino, da formagao e nas operagdes de natureza
administrativa e fiscal, ndo afetando, porém, a utilizagao, no
dominio da navegagéo aérea e maritima e do trafego por via-
férrea, de unidades de medida diversas das unidades de me-
dida legais, previstas por convengdes ou acordos
internacionais que vinculam a Unidao Europeia ou Portugal.

O diploma pode ser consultado em
https://dre.pt/application/file/a/143745978.

m PROIBIDO DEITAR BEATAS PARA O CHAO

A Lei 88/2019, de 3 de setembro, proibiu o descarte em es-
paco publico de pontas de cigarros, charutos ou outros cigar-
ros contendo produtos de tabaco, aprovando ainda medidas
para que tais residuos, equiparados a residuos sélidos urba-
nos, sejam adequadamente depositados, recolhidos e trata-
dos.

Atirar «beatas» para o chao passou, assim, desde o passado
dia 4 de setembro, a constituir contraordenagéo, punivel com
coima de € 25 a € 250.

A CONHECIDA «LEI DAS BEATAS» TAMBEM OBRIGA OS ESTABELECI-
MENTOS COMERCIAIS, designadamente, de restauragéo e bebi-
das, os estabelecimentos onde decorram atividades Iudicas
e todos os edificios onde é proibido fumar

* a dispor de cinzeiros

* e de equipamentos préprios para a deposigéo dos resi-
duos indiferenciados e seletivos produzidos pelos seus clien-
tes, nomeadamente recetaculos com tampas basculantes ou
outros dispositivos que impecam o espalhamento de residuos
em espago publico

* bem como a proceder a limpeza dos residuos produzi-
dos nas areas de ocupagao comercial e numa zona de in-
fluéncia num raio de 5 m,

sob pena de coima de € 250 a € 1500!!!

Como é (mau) costume e exemplo, continua o governo sem
cumprir as obrigagdes que a lei Ihe imp0s... (criagdo de um
sistema de incentivos, no &mbito do Fundo Ambiental, para
os estabelecimentos se adaptarem ao cumprimento da obri-
gacao de disponibilizagdo de cinzeiros e equipamentos pro-

prios para a deposi¢ao de residuos de produtos de tabaco;
promogao de campanhas de sensibilizagdo dos consumido-
res para o destino responsavel dos residuos de tabaco, no-
meadamente, pontas de cigarros, charutos ou outros cigarros;
desenvolvimento de agdes de sensibilizagdo dirigidas aos
responsaveis por estabelecimentos comerciais (...) e outros
onde é comum haver o consumo de produtos de tabaco)...

Ao que sabemos, pesem as insisténcias da CCP, o governo
continua a descartar responsabilidades nesta matéria, quer
do ponto de vista da campanha que deveria realizar, quer do
ponto de vista das obrigacdes previstas, que, na nossa opi-
nido, sdo um verdadeiro disparate se levadas a letra (letra
que, porém, parece clara e ndo deixa margem para duvidas...

).

A ASAE, nas FAQ’'s sobre esta «Lei das Beatas»
(https://www.asae.gov.pt/perguntas-frequentes1/fags-bea-
tas.aspx#1), refere que a deposicao de beatas, em principio,
deve ser efetuada em cinzeiros e equipamentos proprios para
a deposicao de residuos de produtos de tabaco, mas que néo
existe nenhuma norma a determinar a obrigatoriedade destes
residuos serem colocados apenas nestes equipamentos, pelo
que nao esta afastada a sua colocagao noutros equipamentos
onde sado colocados os residuos indiferenciados, tanto mais
que, tratando-se de residuos equiparados a residuos urba-
nos, devem seguir 0 mesmo regime no que respeita a sua
gestéao.

m BANCO PORTUGUES DE FOMENTO

O Decreto-Lei 63/2020, de 7 de setembro, aprovou o regime
de atividade e funcionamento do Banco Portugués do Fo-
mento, SA, (BPF) e os respetivos Estatutos, banco que se
constitui através da fusdo da PME Investimentos - Sociedade
de Investimento, S.A, e da IFD - Instituigdo Financeira de De-
senvolvimento, SA, na SPGM - Sociedade de Investimento,
SA.

Publicado diploma que cria o
Banco Portugués de Fomento

% REPUBLICA
PORTUGUESA

O BPF tem o capital social de € 255.000.000,00, sendo acio-
nistas o Estado (41,285%), IAPMEI (47,015%), Turismo de
Portugal (7,93%) e AICEP (3,77%).

O BPF tem como objeto todas as atividades que por lei sdo
permitidas as sociedades financeiras, designadamente:
a) O conjunto de operagdes financeiras e a prestagédo de
Servigos conexos que, por lei, sdo permitidos as socieda-
des financeiras, em particular os que visem a melhoria
das condigdes de financiamento de entidades do setor
nao financeiro, de forma a impulsionar o investimento, o
desenvolvimento, a inovagao, a coesao territorial, a neu-
tralidade carbonica, a economia circular, a sustentabili-
dade ambiental e a restruturagcdo empresarial, incluindo,
a saber:
i) Arealizacdo de operagdes de crédito, incluindo a con-
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cessao de garantias bancarias e outros compromissos;
ii) A tomada de participagdes no capital de sociedades
e fundos de investimento (...), promovendo o langa-
mento de novas empresas e a recuperagao e revitali-
zacao de outras;
iii) A subscrigcao e aquisi¢cao de valores mobiliarios, bem
como participagao na tomada firme e em qualquer outra
forma de colocagao de emissdes de valores mobiliarios
e prestagao de servigos correlativos;
iv) A consultoria de empresas em matéria de estrutura
de capital, de estratégia e de questdes conexas, bem
como a consultoria e os servigos no dominio da fusao
e compra de empresas;
b) A gestdo do Fundo de Contragarantia Mutuo, exer-
cendo todas as competéncias que ai lhe sdo conferidas;
c) A administragao de qualquer tipo de fundos de investi-
mento, incluindo os previstos em legislagdo especial, bem
como de outros fundos auténomos ou de instrumentos de
natureza analoga;
d) A atuagdo como Agéncia de Crédito a Exportagao, de
acordo com mandato especifico a atribuir pelo Estado;
e) A administragdo dos instrumentos financeiros publicos
de apoio a exportagao e internacionalizagao e dirigidos ao
apoio a economia e ao estimulo e a orientagédo do inves-
timento empresarial € a criagdo de emprego;
f) A administragdo de garantias de Estado que Ihe sejam
atribuidas por mandato especifico; e
g) Aorganizagao, em favor de instituicdes de crédito e so-
ciedades financeiras a operar no mercado, de operagdes
de obtencao de recursos financeiros junto de outras enti-
dades, nacionais ou estrangeiras.

Pode, nos termos previstos na legislagdo aplicavel, exercer
outras atividades para além das previstas no nimero anterior,
que sejam consideradas acessorias ou complementares da-
quelas, nomeadamente a prestacéo e aquisi¢cdo dos seguin-
tes servigos:
a) Servigos técnicos de administragéo e gestao as suas
entidades participadas;
b) Servigos de consultoria e de capacitagao as suas enti-
dades participadas;
c) Bens e servigos em nome, por conta ou em beneficio
das suas entidades participadas; e
d) Instituicdo e gestao de plataformas de cooperagéo de
partilha de conhecimento em rede entre o BPF e as suas
participadas.

m SEGURANGA CONTRA INCENDIO EM EDIFiCIOS
— COMERCIO E INSTALAGAO

A Portaria 208/2020, de 1 de setembro, alterou e republicou
a Portaria 773/2009, de 21 de julho, que aprovou o procedi-
mento de registo na Autoridade Nacional de Emergéncia e
Protegao Civil (ANEPC) das entidades que exergam a ativi-
dade de comercializacdo, instalagdo e ou manutencéao de
equipamentos e sistemas de seguranga contra incéndio em
edificios (SCIE).

Lembramos que o SCIE, aprovado pelo Decreto-Lei
222/2008, de 12 de novembro, estabelece que tais atividades
s6 pode ser efetuadas por entidades registadas na ANEPC
(o registo é efetuado por via eletrénica, no portal de servigos
publicos eportugal).

Os equipamentos e sistemas de SCIE em causa s&o os se-

guintes:
a) Portas e envidragados resistentes ao fogo e ao fumo e
seus acessorios;
b) Sistemas de compartimentagao com qualificagdo de re-
sisténcia ao fogo e ao fumo, e respetivos acessorios, e
produtos de protegdo contra o fogo por isolamento tér-
mico;
c) Sistemas automaticos e dispositivos auténomos de de-
tecdo de incéndio e de detegao de gases;
d) Sistemas e dispositivos de controlo de fumo;
e) Extintores;
f) Sistemas de extingédo por agua;
g) Sistemas de extingdo automatica por agentes distintos
da agua e agua nebulizada;
h) Sinalizagao de seguranga
i) Sistemas e dispositivos de controlo de polui¢do de ar;
j) lluminagéo de emergéncia;
k) Instalagbes de para-raios;
I) Sinalizagao otica para a aviagao.

[ forma
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HTTPS://WWW.IFORMA.PT/

~

P .
P

CoMO CONTINUAR ATIVO
NO MERCADO?

MS EXCEL — AVANGADO

Objetivos: No final da agado, os formandos devem melho-
rar o desempenho organizacional e trabalhar de forma
mais desenvolta em folhas de calculo do Ms Excel.

7,9, 12 e 14 de outubro 2020

GESTAO DE EQUIPAS E GESTAO DE VENDAS — COMO FOCAR AS
EQUIPAS EM SOLUGOES

Vivemos uma “nova realidade”, as equipas tem de se
adaptar sem perder o foco. Conheca as técnicas para que
a sua equipa permanecga ativa e focada em RESULTA-
DOS.

12 e 16 de outubro 2020

MS WoRD — AVANGADO

Objetivos: No final da agéo, os formandos devem melho-
rar o desempenho organizacional e trabalhar de forma
mais desenvolta documentos do Ms Word.

20, 22, 27, 29 outubro 2020

GESTAO DE TESOURARIA EM TEMPO DE CRISE

Planificar a tesouraria e definir um orcamento. Metodolo-
gias de testes e ajustamentos a diferentes cenarios. Des-
cricdo de instrumentos de mitigagdo de risco e de
financiamento a picos de necessidade de fundo de ma-
neio.

21 e 23 de outubro 2020
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